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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCADO PIRIA Pl IA
GABINETE DA PREFEITA -

DECRETO N° 027/22, DE 28 DE MARCO DE 2022

Institui a Comissdo Permanente de Sindicincia
€ Processo Administrativo Disciplinar e
estabelece outras normas e procedimentos,
dando nova redagdo no item II do § 1° do art.
2° deste decreto e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Nova Esperanga do Piria, ALCINEIA DO SOCORRO
CARMO DOS SANTOS, usando das atribuigdes que lhe sio conferidos por Lei; e

CONSIDERANDO a importincia do exercicio do poder disciplinar, como garantia da
ordem administrativa;

CONSIDERANDO que a Administragdo Pablica possui na sindicdncia e no processo
disciplinar os instrumentos legitimos para apuragdo de irregularidades no servigo

publico, envolvendo a Administragdo Direta, servidores piblicos municipais e bens
patrimoniados;

CONSIDERANDO que a atividade processante impde conhecimento especializado
para o atendimento das formalidades essenciais;

CONSIDERANDO a busca para maior transparéncia nos trabalhos e a total fidelidade
entre os depoimentos e sua transcrigdo aos autos das sindicincias, visando o pleno
atendimento a formalidade, moralidade, ao devido processo legal e ampla defesa e
contraditorio;

CONSIDERANDO ainda que a redagdo ¢ mencionada no item II do § 1° do art. 2°
deste decreto, dar-se-4 por desisténcia da fungdo funcional da Funcionaria representante
na titularidade da Comissdio Permanente de Sindicincia e Processo Administrativo
Disciplinar.

DECRETA:

Art, 1° - Institui a Comissdo Permanente de Sindicdncia e Processo Administrativo
Disciplinar no dmbito da Administra¢do Direta, vinculada a Secretaria Municipal de
Justica, com a finalidade de desenvolver as atividades de cardter apuratério e
processante, relativas as eventuais irregularidades administrativas no servigo pitblico e
suas consequentes responsabilidades, envolvendo servidores piiblicos municipais ou
bens patrimoniados pertencentes ao acervo municipal.

Art. 2% - A comissdo Permanente de SindicAncia e Processo Administrativo Disciplinar

serd composta por 04 (quatro) servidores designados pela autoridade competente, que
indicard dentre eles, o seu presidente.

§ 1° A Comissdo de que trata o art. 2° sera composta pelos seguintes membros:

I - Procurador Geral do Municipio, WASLLEY PESSOA PINHEIRO, cabendo a
este o exercicio da Presidéncia, nos termos da lei municipal de n. 262/2019;
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IL - Servidor Municipal, ANTONIO PEREIRA DE SOUZA FILHO - matricula:
006060, cabendo a este o exercicio de Membro da Comissio.

I - ’Servidora Municipal, SUZANA PINHEIRO DE OLIVEIRA SOARES —
matricula: 001393, cabendo a esta o exercicio de Membro da Comissio.

IV - Servidor Municipal, LUIZ CLAUDIO DOS SANTOS — matricula: 000774
cabendo a este o exercicio de Membro da Comissio.

§ 2° Os servidores que integrardo a Comissdo Permanente de Sindicincia e Processo
Administrativo Disciplinar no 4mbito desta Administragdo Dircta serdo designados para

um periodo de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo, a critério da
autoridade nomeante.

§ 3° Em caso de necessidade de substitui¢do, sera designado servidor pelo periodo que
remanescer ao substituido.

§ 4° Os membros da Comissdo Permanente de Sindicincia e Processo Administrativo
Disciplinar, deverdo atender aos regramentos previstos neste Decreto, além dos ritos e

procedimentos estipulados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Nova
Esperanga do Pina, aplicaveis ao objeto deste.

§ 5° A designagdo para integrar a Comissdo Permanente de Sindicdncia e Processo
Administrativo Disciplinar, constitui encargo de natureza obrigatdria, excetuando-se 0s
casos de suspeicdo e impedimentos legais.

§ 6° A participagdo dos servidores na Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar dar-se-4 sem prejuizo do exercicio de suas respectivas
atribui¢des funcionais.

Art. 3° - As oitivas colhidas na instrugdo dos processos de Sindicincias ou
Disciplinares, preferencialmente, serdo gravadas em sistema de 4udio e video e
permanecerdo arquivados em midia propria anexada aos autos.

§ 1° No havera transcrigio das oitivas nos processos onde houver gravagdo das sessdes
em 4udio e video, as quais serdo gravadas em midia propria, sendo lavrada ata contendo
a descri¢do e qualificagdo dos presentes, horario de inicio e termino da sessdo, bem

como, eventuais acontecimentos que ndo tenham, por qualquer motivo, sido captados
em audio e video.

§ 2° O acesso ao teor das oitivas serd condicionado aos legitimados para tal e acontecera

mediante solicitagdo por escrito nos autos, sempre observado o custeio prévio do valor
da midia que sera entregue ao solicitante.

§ 3° No caso de ndo existirem recursos técnicos ou na ocorréncia de quaisquer obices &

gravagio em audio e video das oitivas, estas acontecerio normalmente, sendo seu teor
transcrito em ata assinada pelos presentes.

Art. 4°- A instituigdo de uma Comissdo Permanente de Sindicdncia e Processo
Administrativo Disciplinar ndo impede o Chefe do Poder Executivo de nomear uma
Comissdo Especial para realizar apuragdes similares a que compete a essa, bem como
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sobre qualquer outro assunto de interesse da Administragio, podendo escolher seus
membros liviemente dentre os servidores piiblicos estdveis que compdem o quadro de
pessoal desta Municipalidade, inclusive dentre os membros da Comissdo Permanente de
Sindicéncia e Processo Disciplinar Administrativo.

Art. 5° - A designagdo da presente Comissdo Permanente de Sindicdncia € Processo
Administrativo Disciplinar ndo afetard os processos sindicantes e disciplinares em
curso.

Art. 6° - A Comissdo Permanente de Sindicdncia e Processo Administrativo Disciplinar
podera adotar procedimentos administrativos internos que instituam banco de decisdes,
precedentes, bem como, criar jurisprudéncias e normas visando que as Sindicancias e
Processos Administrativos ampliem a isonomia, impessoalidade, ampla defesa e evite-
se assim, dualidade, conflito ou antagonismo nos atos que sdo inerentes a este tipo de
apuragio, reforgando, outrossim, os principios obrigatorios a Administragdo Publica.

Pardgrafo unico. Os procedimentos deverdo ser organizados por numero € ano ¢
estardo disponiveis para consulta de toda e qualquer Comissdo Apurativa, que devera

utilizar tais dados apenas e tdo somente para os fins descritos neste decreto.

Art. 7° - Revogadas as disposigdes em contrario, o presente Decreto entrard em vigor na
data de sua publicacdo, o qual podera ser revisto a qualquer tempo.

Publique-se; registre-se; dé-se ciéncia e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Esperanga do Pirid, 28 de Margo de 2022.
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